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_ Alfredo Florencio
Despedida del
tiguo Gerente de
Florencio Valero 10
Gerente de ADAD

Jesus Maria Sanchez

Con un 60% menos de presupuesto que
en la anterior, la segunda asignacion econd-
mica del LiderA (con el cierre de la recepcion

de intensa labar,
volvernos con un nuevo numero de

nuestra revista para informarles, de
forma sintética, sobre lo que ha dado
de si la primera de las anualidades del
segundo pericdo de ejecucion de
nuestro programa de desarrollo
LiderA 2007-2013, asi como
el resto de proyectos y ac-
tuaciones en las que hemos
trabajado, con ahinco e ilu-
sion, en 2012.

MAR| 2013

de proyectos programado para diciembre de
este ano), no va a poder cubrir, como hubié-
semos deseado, las expectativas generadas.
Una circunstancia que referencia un dato po-
sitivo, el dinamismo econdmico y social de
nuestra comarca, a pesar de los duros tiem-
pos de crisis que nos estan tocando vivir; asi
como la oportunidad de estos fondos, que
nos ayudan a converger con la Europa rural
mas aventajada.
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Dia Mundial de las Mujeres Rurales
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cooperacion
Consejo General
villa Rural

dela

Contribuciones femeninas al Desarrollo Rural

medicambiente
3 el Mas energia para frenar el cambio
ti\! | Biodiversidad y medioambiente

v Comisian técnica de cooperacian

integracion
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MNuevos espacios para volar_en portada
Proyecto de sostenibilidad v género

Pese a todo, en 2012 hemos seguido
atendiendo numerosas solicitudes de pro-
yectos, como explicaremos en estas pagi-
nas, y trabajado en la ejecucién o apoyo a
otras iniciativas ap as con anterioridad.
El afio pasado también arrancaba la puesta
en marcha del Plan de Intervencion Provin-
cial de la Sevilla Rural (FEDER) y el Grupo
de Cooperacion que lo gestiona, en el que
ejercemos como coordinador, y continua-
bamos trabajando en otras iniciativas de
cooperacion.

Pero sobre todo, 2012 ha sido un afo de
despedidas y del inicio de una nueva etapa
en nuestra organizacion. En noviembre, por
motivo de su mas que merecida jubilacion,

MAR|2013

asociacion?
Voces en Femenino

Comarca Aljarafe-Doflana

firma

comarcadedofana.com ’

Ignacio Rivero
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" ADAD
Grupo de Desarrollo
Rural Aljarafe Dofiana

C/Margueés de Santillana, 54

41840 Pilas (Sevilla)

Tfno: 955753820

Fax: 955753093

email: adad@adad.es
comunicacionidadad.es
www.adades
wwwi.facebook.com/AljarafeDonana
www.twittercomyaljarafe_Donana
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Eloisa Reyes Ruiz. Comunica-dos
Angela Cejas Rubio. Comunica-dos

Ayuntamiento de Bollullos de la Mitacion
Ayuntamiento de Pilas

Ayuntamiento de Isla Mayor
Ayuntarniento de Villamanrigue de la Condesa
OMGHamar
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Actividad 'Sostenibilidad y Género:
iNuevos espacios para volar!”

deciamos adids a Alfredo Florencio, la per-
sona que ha dirigido la oficina técnica de
nuestro Grupo desde su fundacion, y da-
bamos la bienvenida al nuevo gerente, Flo-
rencio Valero, que tiene ante si el enorme
reto de continuar gestionando la entidad en
UNOs anos gue se dibujan Menos propicios
que periodos de programacion anteriores.

De todo ello y de muchas otras histo-
rias mas, os damos cuenta en esta nue-
va edicién de nuestra revista, con la que
también hacemos un gjercicio informativo
y de evaluaciéon de la enorme incidencia
que los fondos publicos que gestionamos
en ADAD estan teniendo en la comarca
Aljarafe-Dorana.
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FLORENCIO VALERO
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‘Me gustana dotar a la comarca de instituciones
relaaonadas con el turismo, asociacionesque

engloben a todos los empresarios y realizar pro
de promocion y comercializacion que pusieran en el

mercado el nombre de Aljarafe-Donana’



Florenno Valero
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Como dijo al tomar posesién de
su nuevo cargo el pasado diciem-
bre, va a “poner en marcha nuevas
lineas de actuacién”. éEn qué se
concretan esas actuaciones?

Estamos trabajando en ello. Una
vez se definan, pasaran a ser apro-
badas por el Consejo Territorial, pero
principalmente tendran relacién con
la promocion de empresas turisticas
y de naturaleza cuyo protagonista
sea el entorno de Dofiana.

£Cémo resumiria la trayectoria
de Alfredo Florencio, anterior Ge-
rente de ADAD?

El le dio vida al grupo. Al proceder
de la administracién, conocia a la
perfeccidon el funcionamiento de
los Grupos de Desamollo Rural y
supo trasladar ideas, proyectos
y programas de forma sencilla.
Su dilatada carrera profesional
también le sirvié para catalizar
y consensuar al sector piblico y
privado que han convergido en
los programas.

£4Qué consejos o ensefianzas
le ha proporcionado?

Principalmente, la busqueda del
consenso, trabajar por los intere-
ses generales vy el bienestar de to-
dos los municipios de la comarca;
también que hay tener presente
gue la entidad Aljarafe-Donana per-
tenece igualmente a todos.

Con respecto al GDR, équé fun-
ciones considera mas importantes
en el medio rural andaluz en estos
momentos?

Actualmente se trabaja en la
aprobacion de proyectos nuevos al
tiempo gue comprometemos los re-
cursos que quedan, ya que este afio
han de adjudicarse todos los fondos.
Muestro Grupo, al ser coordinador de
la provincia de Sevilla, debe poten-
ciar la riqueza patrimonial y turistica
de la zona a traves de proyectos gue
incidan en el territorio.

iciembre el nuevo Gerente de ADAD. Entre
la valorizacion de 1os recursos, el apoyo a
ricultura ecolégica o las energias renovables y la

a de género y juventud

£Cuél va a ser la estrategia para
ese marco a nivel europea? éSe
van a abrir, modificar o eliminar al-
gunaslineas?

El marco 2014-2020 requiere una
clara definicion de las lineas estra-
tégicas v los objetivos que se van
a conseguir previa autorizacion del
Consejo Territorial. Para nosotros es
primordial poner en valor los recur-
sos naturales y turisticos relaciona-
dos con la artesania, gastronomia,
tradiciones, el apoyo a la pequefia y
mediana empresa, el fomento de la
agricultura ecoldgica (eje transver-
sal de la Unidn Europea), las ener-
gias renovables y la sensibilizacion
enmateria de igualdad y juventud.

éHa disminuido el
niumero de empresas que solicitan
ayudas para los proyectos por la
crisis econémica?

Pues si, ha disminuido e incluso al-
guna empresa ha desistido. Ademas
de que el presupuesto con el que
contamos para ayudas es menor,
entran muchas menos solicitudes;
la mayoria de ellas corresponden a
empresas existentes para realizar
mejoras, publicidad o adaptacion a
normativas.

éHay muchas empresas de jéve-
nes que no pueden verse benefi-
ciadas porestas ayudas?

Muchas son iniciativas de jovenes

il
MAR|Z013 adad 5

¥ mMujeres con pequefios e interesan-
tes proyectos de autoempleo que
rednen las condiciones de viabilidad.
Vemos muchas ganas e ilusidn pero
no poseen liquidez para acometer la
inversidn minima

£Qué proyecto empresarial, de
los que finalmente no van a llevar-
se a cabo le haria especial ilusién
que pudiera materializarse desde
ADAD?

Me gustaria dotar a la comarca de
instituciones relacionadas con el tu-
rismo, asociaciones que engloben a
todos los empresarios y realizar pro-
yectos de promocion ycomercializa-
cién que pusieran en el mercado el
nombre de Aljarafe-Dofiana. Tene-

mos potencial para cubrir en ma-

teria de naturaleza, gastronomia,
de ocio y tiempo libre, turismo
activo, deporte... Creo que entre
todos podemos sacar adelante

este proyecto.

En este marco comunitario
<hay algo de lo que estaba pro-
gramado en el plan estratégico
que se haya quedado sobre la
mesa y no se haya realizado y
en lo que te gustaria trabajar?

Llevo poco tiempo, pero creo

gue no se ha definido la aceituna

de mesa como producto de calidad y
ha faltado haceruna campana gue lo
respalde, méas alld de la moderniza-
cion de explotacion de instalaciones.

Desde el punto de vista social,
cesta satisfecho con lo que se ha
hecho?

Esta comarca apenas estd ver-
tebrada en asociaciones. Se han
subvencionado asociaciones de
mujeres; en tema de igualdad y em-
poderamiento de la mujer hemos
cumplido los objetivos sobrada-
mente. Pero en los otros colectivos
{juventud, vecinos, consumidores...)
quizas nos haya faltado cosas por
mejorar.
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Arrozales mas competitivos

La finca Venta La Negra se sitiia cerca de la carretera que une

La Puebla del Rio con Isla Mayor y se conoce principalmen- | 4 isicion cosechadora de arroz
te por albergar el Ranche “El Rocio”, un magnifico lugar de .
celebraciones de eventos espedializados en turismo ecuestre
y taurino que gestionan los famosos hermanos rejoneadores
Rafael y Angel Peralta. Con 142 hectareas de arrozales, Ventala
Negra ha modemizado recientemente su sistema de recoleccion, | La Puebla del Rio
ganando con ello competitividad y sostenibilidad gracias a una co-
sechadora de iltima generacidn. Esta adquisicidn ha side subvenciona-
da por el Programa LiderA y va a suponer unimportante incrementoenla
capacidad de recoleccion en esta finca (16-18 hectareas al dia).

Rafael Peralta Pineda

29146000€

64.63990€

Despistando la crisis con calidad y especializacion
Trevian Catering es una empresa de servicios de restauracion ubicada en
el Parque Empresarial PIBO (Bollullos de la Mitacién) espedializada en
la organizacion de eventos y servicios de catering para empresas.
. Recientemente ha contado con la ayuda del programa LiderA de
'\ ADAD para modernizar sus instalaciones y dotarla de mejores 'Enrigue Soto Aritio
maquinarias y equipos, lo que les permite avanzar en calidad y
garantia para sus clientes. Los fondos del LiderA han favorecido g j110s de 1a Mitacion
asi la modernizacion y equipamiento de las instalaciones de
Trevian Catering, una pujante empresa especializada en servi-
cios de restauracion no tradicionales, en donde sus promotores
estan encontrando la principal diferenciacion, una de las claves
con la que despistar la fuerte crisis que sufre el sector. 10775566 €
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Armpliacion del servicio
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NLUeva tmagen para dar el salto al mercado nacional e intermaciona

: Tapizadossohs; 5.5 esiuna empresa pilenaldedicadatalafabricacion de

Material de promocién s G IR AR
vincaal! Eecientement 0 de abnrnuevos mercados

VIMEorar s comp 1 ha'tomado' la decsion

Francisco A Solis Rodriquez de expandin su o dolanivelinacionallelinterna

conal. Motivo gue les hz levado a =solictar laayuda del pro:

Pilas grama LiderA; que ha apoyado la rencvacion de su iragen
corporatvay 2 creacion de nuevo matenal promecional
- =N concreto, con el apoyo de lostondos que gestiona ADAL,
3589450 € Tamzados Sohshaleditadoun nuevo catalogo/de muebles,
renovadol suimagen corporativay puesto en marchal i

1119908 € nuevo portal web.
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adacl | : ] Moderna clinica veterinaria para un pueblo de referencia
.I;a INombre. - La veterinaria Marta Soto decidié hace aproximadamente dos afios
| Maquinariay material emprender su camino en solitario y eligié Pilas para instalar su
ok, ! quinirgico clinica veterinaria, “una ciudad de referencia en la comarca,
adad, ! un pueblo que crece, bonito y comodo de trabajar, donde me
1 - ;iuto Femindez dijo mi prima que si no encuentras algo es que no o hay”.
ad . e £l Para poner en marcha su negocio, conocedora del trabajo
ol de los Grupos de Desarrollo, Marta pidié ayuda a ADAD y
| r i presentd su proyecto de creacién de empresa al Progra-
i m ma LiderA (dotado por el FEADER de la Unién Europea y
iy la Consejeria de Agricultura, Pesca y Medio Ambiente).
ad Segtin la beneficiada, 1a ayuda “me ha servido sobre todo
ol ubvencia para invertir en tecnologia”
il
ad
llnl r
alldﬂ“- 'ﬂﬁ_jib : Eltibro de labiodiversidad pilenia
I__ :1 : g— Conocer el entormo natural en’ el quewvivimos es de wital im-
i ' ﬂ# portancialpara contribuina laimejoral de este patrimonio

medicambientally aprender avalorarlo! Con este motivo,
el Ayuntamiento de Bilas, en colaboracion conla Univer-
sidad|Pablo’de Glavide (Sevilla), haleditado unalguia
sobre la floral del término municipal pilenc. Paralla
edicion de este estudio sobre/la biediversidad floral
local, el consistorioha'contadocan el apoya del Pro-

4 - \
Ejecutor / Flora del Término
Municipal de Pilas (sevila,
ugar :.q;’ f:' b

' Irwversion grama LiderA, que se surna asi al esfuerzo que esta
» i realizando altraves de este material documental |
= ubvencién entidad municipal pararevalorizarel patrimoniona-

tural de una delas comarcas andaluzas mas impor-
tantes desde el punto de vistamedioambiental.

ISLA MAYOR

+info
El Area de Deportes del Ayuntamiento de Isla Mayor celebré en 2012 la sexta edi- Nombre
cion de la Media Maraton “El Corredor Verde”. Con esta iniciativa, personas con  Media Maratén para discapacitados
discapacidad pudieron participar en una actividad que promueve la integracion ! yotros participantes
yla superacion a través del deporte en medio del entorno natural. El Grupo de De- !
sarrollo Rural (ADAD) a través del Programa Andaluz para el Desarrollo Sostenible : Ejecutor ,
del Medio Rural LiderA, subvenciond esta actividad. En las  Ayuritamiertto de lsla Mayor
ediciones anteriores, esta prueba solo estaba abierta HLugar
a deportistas discapacitados en silla de atletismoy ! Isla Mayor - Poblado Alfonso Xill
handbike, peto en la sexta edicién participaron 3

también corredores de a pie en un escenario - ('Jq . ;53 ¢
inigualable:los parajes del entorno del Gua- ; : 1056,
diamar ylas marismas de Dofiana.

6.899,53¢
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F ib'l_'-{"f.'!};‘-@ﬁr':'i da estandanzasus mstalaciones conel i_li'lj'_-_Ti_'I L“.’-'I'i_ti'f.:rﬂ:@ 1 h_/
s fondos la Consejeria de Agricultura, Pescay Medio Ambiente y el FEA a :
DERde laUnion Europea han servido para apoyar lamodernizacion de a2 s S LU ES
Huevos Giralda, una empresafamiliar con'mas de medio siglo.de.
histona Estagrana avicola es unreferente)y |ese tratade una Huevos Giralda
de las primeras empresas andaluzas de swsec
do de los fondos LiderA .’L|IL':;':‘|’!T'_..'||:M| COTTe 4 carqo de) GOR
Aliarafe-Doniana (ADAD)- Huevos Giralda ha efectuado una
mportante inversion economica y técnica para acondicionar & & LrErE il
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mtegracion multiculturaly sociolaboral en el Aljarafe Alto
La ONG HAMAR celebro en 2012 un campeonato multideporti-
vo enmarcado en el Plan de Vertebracion Social del Aljara-
fe Alto, un proyecto cofinanciadoe por ADAD con fondos =%
LiderA (Consejeria de Agricultura y Pesca y FEADER de .

la Unién Europea). Este proyecto tiene como objetivo
favorecer la cohesién social del Aljarafe Alto con ac-
tividades deportivas que involucran a todos los sec-
tores de la poblacién. De este modo, se favorece una
mayor cohesion social entre las distintas comunida-
des nacionales que viven en la comarca del Aljarafe-

Plan deVertebracion Social del
Aljarafe Atto

I HAMAR ONG
I

Bollullos de la Mitacién

242.391,39¢ empresa exporta productos a Madrid y Extemadura, entre

8726090 C

Donana demostrando asi la utilidad de la practica 40.59356€
deportiva como herramienta para el acercamientoy la |
integracion. 27.01549€ i
y |
J | ™
El tradicional sector de la forja se moderniza conlos fondos LiderA
: o Artesania y Forja Delgado es una empresa familiar olivarenia con mas de
Modemizacion y ampliacion de 30 aos de historia que ha hecho uso de los fondos LiderA de ADAD
lineas de negocio (Consejeria de Agricultura, Pesca y Medio Ambiente y FEADER) para
modernizarse y ampliar sus instalaciones que residen en el Par-
Artesania y Forja Delgado que Empresarial PIBO de Bollullos de la Mitacion. Gracias esta

ayuda, Artesania y Forja Delgado ha abierto una mueva linea
de articulos de decoracién y mobiliario, “rméas minimalistas,
mas modemos y al gusto de las nuevas tendendias”, asegura
M. Angeles Delgado, una de las socias. Actualmente, esta

otros mercados.
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Boltullos de la Mitacion cuenta con una nueva parafarmacia llama-

daVelsocab, otra de las iniciativas comerciales de reciente creacion que ha tenidola oportu-
nidad de contar con el respaldo del Programa LiderA que gestiona ADAD. Velsocab comercia-
liza productos de parafarmacia, contando con una amplia gama de alimentacion infantil,
dermocosmética, dietética y herboristeria, cosmética infantil, higiene personal, productos
sanitarios, etc. Asimismo, realiza analisis y control de tension, masajes y vende productos
para deportistas. Ademas, también ofrecen un servicio de asesoramiento de salud realizado
por profesionales sanitarios (pediatras, nutricionistas y podélogos).

-

jombre! Una joven fisioterapeuta de Pilas, Cristina Calderdn, ha recibido una
Apertura de clinica de fisioterapia ayuda del Programa LiderA, gestionado por el Grupo de Desarrollo
m Rural de la Comarca Aljarafe-Dofiana (ADAD), para la adquisicion
Cristina Calderdn Salado del_ equipamiento completo que necesitaba para abrir una cli-
nica de fisioterapia. Este nuevo negocio sanitario, que se puso

m = | en marcha en 2012, ha contado con el apoyo de ADAD, que ha
Pilas ! subvencionando la compra de material especializado para el
mversion| : desarrollo de la actividad profesional de la emprendedora,
4091,74€ 5 como lamparas de infrarrojos, maquinaria especifica parala
' clinica, mobiliario (camilla y taburete), rétulo publicitario y di-

185816 € sefio de imagen corporativa.
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Para quelas mascotas de Pilas no dejen huellas
El pregramal LiderAl gestionado por el Grupo de Desarrollo/Bu-
ral de la ComarcalAljarafe-Donana (ADAD), quelesta dotado
conl fondos dellalConsejerialde Agricultura; Pescaiyi Medio
% Ambientey el FEADER (Union Europea), ha financiado una
A campana de concenciacion ciudadana scbrella recogida
de excrementos delanimales paraimantenerlimpioly sa-
Tudable el viario puiblico pilenc. Gracias a esta ayuda, el
Ayuntamiento/dePilas ha'disenadounalcampana publi-
citaria que pretende la'sensibilizacion/con un problema
que repercute atodos lasvecnos Asimisimo, se ha dispen-
sado bolsitas y papeleras especificas para depositanlos ex-
crementos de permosy gatos

mmmmssccssssssssssss-
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Creacién de una climica veterinaria

José ). Roncero Sanchesz

Pilas

6502241 C

1953076 €

Adaptacion alanueva normativa de Aljarafesa )
Escamilla es una empresa de Umbrete dedicada ala aceituna de mesa

desde hace mas de cincuenta afios. Recientemente ha recibido una
ayuda en forma de subvencién para la realizacion de una serie de

Adecuacion y ampliacion

Aceitunas Escamilla SAT

trucciones para realizar mejoras en materia de sequridad y salud.
El Programna LiderA de ADAD ha hecho posible un proyecto de fil- | Umbrete
tracidny adecuacion del saneamiento de estaimportante empre-
sa agroalimentaria a la normativa de la Mancomunidad de Aguas

del Aljarafe (Aljarafesa), asi comola ampliacién delas instalaciones 605.15800€

1200000,00€

COBELEN \ ad At ada

Unaveterana cooperativa que apuesta porlamodemizacion L

La Cooperativa AgncolaVirgen de Belen (COBELEN) situadaen Pilasy con mas de cincuenta
anos de funcionamiento, harecurridoal ProgramalLiderA que gestiona el Gritpo de Desa jora y modernizaci

rrollo Rural/Aljarafe-Donana (ADAD) paramedernizansusinstalaciones. Los Fondos del Fro- Mejoray modemizacidn
grama LiderA (aportados porla Consejenia de Agricultura y Pesca y el
FEADER deaUnion Europea) han hecho posiblela sustitucion de
150 fermentadores dela cooperativa, reduciendode este modo
costes delogisticayoptimizandoel procesode produiccionen
una cooperativa que aglutina a 800 socios agricultores de
varias localidades delas provincias de Huelvay Sevilla

Cooperativa Virgen de Belén

345.000,00€

113.850,00€

El suenio empresarial de dos jovenes veterinarios

La clinica veterinaria Roncal, promovida por dos jovenes emprendedores pilefios, es una empresa
cada diamas consolidada que violaluz para cubrir la demanda existente en los servicios de cuidado
de animales en Pilas y los municipios colindantes. Entre los servicios
que prestan estan el de reconocimiento y tratamiento de ani-
males, urgencias 24 horas, rayos, peluqueria de animales y
analisis clinicos, entre otros. El Programa LiderA, gestio-
nado por el Grupo de Desarrollo Rural dela Comarca
Aljarafe-Dofiana (ADAD), ha cofinanciado la pues-
ta en marcha de este proyecto empresarial con

los fondos de la Consejeria de Agricultura, Pes-
ca y Medioambiente y el FEADER de la Unidn

Europea.
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] Formacion adaptadaalas nuevas profesionesverdes
! - ‘Bollullos Sostenible’esun programaformativoideado por el Area de Desarro-
I : llo Local del'Ayuntamiento de Bollullos della'Mitacion gue comenzo su andaduraa
;@ 1 mediados de 2012: Desde esafechahasta el prirertrimestre de 2013 haimpartido aunmutri-
E I do grupo de desempleados acciones formativas becadas sobre “Energias Renovables®y“Domo-
' Lugar | tica’. El primero de los cursos estaba pensado paralainstalacion de placas de aguas sanitarias,
! 1 fotovoltaicas y generadores, entre ofros. Pon su parte, el de *Domotica’ se ha crientado mas a
f m & la formacion enautomatizacion de instalaciones de control de Tuces, aire acondicionado, acceso
i ysequridad: Ambos cursos se handotado de practicas profesionalesimpartidas en -

E empresas del Parque RIBO de lalocalidad.

(]

(]

B e Cactidnde Empleo a través del recidaje de material informatico
residuos informaticos Una veintena de jévenes y mujeres desempleadas de la comarca Aljarafe-
Dofiana pudieron participar en 2012 en el proyecto “Gestion de Residuos In-

: formaticos” en Huévar del Aljarafe, subvencionado a través del Programa LiderA
. de ADAD. Segiin Lola Forero, la presidenta de la Asociacion de Mujeres y Familias del

. * Ambito Rural (AMFAR-Sevilla), ha servido “para contribuir a proteger el medioambiente
Hugvar del Aljarafe - deeste entorno ruraly potenciar el autoempleo”. A través de este proyecto se pretendia
mversion) , cualificar y profesionalizar el trabajo de recuperacion y reciclaje de material informati-
1694216 € co, un yacimiento de empleo con muchas oportunidades de desarrollo en la comarca.

d O
AMPAR Sevilla

1131924€
BIMA

Alternativa perfecta para fomentarlalectura entre municipios

El LiderA pudo respaldar la edicion de 2012 del programa BIMA, una ini- Nombre

ciativa que ademas de fomentar la lectura entre nifios y adultos, hace una Cooperacién nterbibliotecaria
apuesta de gestion interbibliotecaria para optimizar los recursos y mejo-
rar la calidad de los servicios bibliotecarios, especialmente en los muni- I

cipios mas pequetios del Aljarafe. BIMA ha sido laureado, entre ' Mancomunidad de Desarrollo del
otros reconocimientos, con el premio CAL de Cro del

Centro Andaluz de las Letras, y podemos desta-

car ademas que en su ya dilatada trayecto-

ria -se puso en marcha en 2005- ha sido . wpera —ys

capaz de movilizar a centenares de N 6277793 ¢€

usuarios alrededor de la cultura y — I

4394455¢C
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En &l dltimo timestre de 2012 co-
menzaron a ejecutarse los trabajos de
sefalizacion en el medio natural del
provecto ‘Rutas de tursmo amitold-
gico de la comarca Aljaafe-Dofana;
con la instalacion de los pimeros pa-
nales informativos, balizas v flechas
direccionales en distintos senderos v
rutas de interés omitoldgico. Este pro-
yecto, subvencionado conjuntamente
porel Programa LiderAy la Iniciativa de
Turismo Sostenible de Dofana, con-
cluird este atyo con la finalizacidn de las
labores de la sefializacion de senderos
y supresentacion poblica, difusion me-
didtica y prormoecicn. El objetivo de este
proyecto de ADAD es hacervisible tan-
to a la poblacion local como a turistas
yvisitantes la riqueza v variedad de los
recursos naturakes vy especialmente
ornitoldgicos del teritorio, permitien-
do una comecta interpretacion de los
MIsSMos.

A LV ot Bl

i!“-“lﬂh_

ae’ADADM M aHermandad del Rocic

delVillamanriques fraguabal este

nuevolcentroyguelestalllamado’s
convVertirse ennuava revulsivo tiu:
fistico para lacomarca, pard poner
onpvalon latancestralirelacioni de

'_'.:'ii':._ln]-r['_]i‘.{vl cevillano con la rome:

La Asociacidn de Empresarios v el
Ayuntamiento de Filas ponian en mar-
cha en diciembre de 2012 una nueva
edicidn de la Feria Outlet, para la que
se hawvuelto a presentar un provecto de
cofinanciacion al Programa LiderA que
gestiona ADAD. Seglin el alcalde de Pi-
las y presidente del Grupo de Desamo-
iy, Jesiis M. Sanchez, este tipo de even-
tos “no sdlo sinve para hacer negocio
durante €l fin de semana de su cele-
bracion, sino tambien para que los que
vienen de fuera conozcan Filas v sus
empresas, captar v fidelizar clientes”,
La viceprasidenta de la Diputacion de
Sevilla, Dolores Bravo, v |a delegada de
Empleode la Junta de Andalucia, Auro-
ra Cosano, acompanaron al edl pilefio,
al presidente de la Asociacion de Em
presarios, Jesds M. Moreno, v al gerente
de ADAD, Florencio Valero, durante el
acto de inauguracion de una feria de
articulos de ocasion en la que parti-
ciparon mas de cincuenta empresas
del mundo de la gastronomia, moda,
complementos, vehiculos de ocasion,
jugLetes, et
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La Feria Internacional del Turismo
de Madrid acogié hace unas sema-
nas la presentacion de un proyecto
cofinanciado por ADAD a través del
Lider&, 'Paraiso de Doflana MNature &
Horses Resort' (Villamanrique de la
Conde=a), un complejo turistico que
tambien ofrece senvicios de congre-
S05, COrvenciones, tursmo activo v
turismio ecuestre, En la foto, un mo-
mento de la presentacion, en la que
acompanan a los promotores, Ale-
jandro Valiente v M. Isabel limeénez,
los alcaldes de Villamanrique de la
Condesa vy La Puebla del Rio, v los
gerentes de ADAD v de PRODETLUR.
“Paraiso de Dofiana” abrira sus puer-
tas al poblico en la primavera de 2013,
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Unnuevoimpulso a la comercaalizacionide
» ‘losmegocioslocales

En mayo pasado, el Ayuntamiento de Pilas, en colaboracion con la Asociacion de
Empresarios, la UTDELT Tierras de Dofiana y la cofinanciacion de ADAD a través del
Programa LiderA, celebraba su | Feria Comercial, un evento concebido para impulsar

v promocionar el sector empresarial pilenoy abrir nuevos mercados y redes de comer-
cializacion. Ademas de empresas comerciales de distinto signo, de forma paralela se
celebramn las“Fenade laTapa', “Feriadel automovil v*Feria gastrondmicay de servicios”. En total, unas 50 empre-

ocio para los mas pe quenos, con atraccionesy talleres.

OPRACOL celebra
con espiritu
formativo su XXV

aniversario

La Organizacion de Productores de
Aceite de Oliva v Aceitunas de Mesa
de Sevilla (OPRACCL) organizo el di-
ciembre en Hugvar del Aljarafe la jor-
nada “Gestion Integrada de Plagas v

El Presidente de ADAD, Jesus Maria Sdnchez, destaco del homenajeado ‘e

Uso Sostenible de Fitosanitarios”, una
accion formativa enmarcada en los ac-
tos del XXV aniversario de la entidad,
v para la cual solicitaba el patrocinio
de ADAD a través del LiderA. Dirigida
especialmente a agricultores, técnicos
v profesionales del sector, durante las
jomadas se presentaron algunas de las
novedades mds importantes del mar-
co normativo que regula la actividad

“cas dEl pueblﬂ Expusrerun sUs productos y servicios en el recinto ferial municipal, gue tambiencontd conUnazonade

agraindustrial de la comarca Aljarafe-
Dofiana, asi como las proplas ayudas
a las que pueden acceder agricultores
y empresas agroindustriales a través
de ADAD, para lo que los organizado-
res contaron como ponents al gerente
de la entidad de desarrollo, Florencio
Valero, También participd en la inaugu-
racion de las jornadas, el presidente de
ADAD, lesis M. Sanchez.

En un emotivo acto celebrado en el salon de celebraciones
de Las Minas Golf de Aznacazar, los socios de ADAD rendian en
diciembre un emotivo homenaje al que ha sido durante quince
anos, y hasta su jubilacion en noviembre'de 2012, mdximo
responsable tecnico de la entidad de desarrollo comarcal, Alfredo
Florencio Calderon. El acto, conducido por el actual gerente,
Florencio Valero, congrego a alcaldes y concejales, representantes
del tejido asociativo comarcal, del Espacio Natural de Donana,
gerentes de otros Grupos de Desarrollo y los delegados de la
Junta de Andalucia de Agricultura y Medio Ambiente, Francisco

Gallardo, y de Educacion y Cultura, Francisco Diaz Morillo, entre

otras personalidades.

| trabajo, esfuerzo y

dedicacion”con que ha llevado a cabo su trabajo en el Grupo desde su fundacion, palabras sobre las que
incidio el nuevo gerente, que tambien recordo algunas de las iniciativas impulsadas por su antecesor
en beneficio del desarrollo socioeconomico de la comarca. Alfredo Florencio, que recogio de parte de la
Junta Directiva de ADAD el titulo de ‘Socio de Honor, estuvo arropado por su familia y alqgunos amigos, y
agradecio las multiples muestras de carino de los asistentes.
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Turismo del Aljarafe-Donana

0 a ca-
ballo, exhibiciones de aves rapaces,
talleres medioambientales, perfor-
mances, actividades relacionadas
con el bosque suspendido v otras
muchas mas propuestas de ocio,
para publicos de todas las edades,
fueron algunos de los “ganchos”
gue atrajeron el fin de semana del
19 al 21 de octubre a casi 3000 per-
sonas a la | Feria de Turismo Acti-
vo y de Maturaleza de la comarca
(Bollullos Activo). Organizada por
el Ayuntamiento de Bollullos de la
Mitacion en un magnifico enclave,
el Centro de la Naturaleza “La Julia-
na", Bollullos Activo contd con la co-
laboracion de ADAD, que cofinan-
cio este evento comarcal a traves
del Programa LiderA (Consejeria de
Agricultura, Pesca y Medio Ambien-
tey FEADER de la Union Europea).

b

Como preludio de la fiesta del
turismo activo y natural, Bollullos
Activo organizd los dias previos
unas jornadas técnicas sobre tu-
rismo v un networking empresarial
en los gue participaron unas 300
personas, muchas de ellas jéve-
nes emprendedores. Las jornadas
técnicas ofrecieron un interesante
programa de ponencias especiali-
zadas, entre ellas, la del entonces
gerente de ADAD, Alfredo Florencio,
que disertd sobre la evolucion del
turismo sostenible en la comarca
Aljarafe-Dofiana y sus potenciali-
dades futuras.

Pero también se hablaron enes-
tas jornadas de otras materias cla-
ves para el sector turistico, como las
nuevas herramientas tecnoldgicas
para la promocion turistica, las nue-
vas férmulas de comercializacion y

ok, _
MAR|Z013 adad 16

para todos los publicos

venta colectiva o laimportancia de
las redes sociales en el marketing
turistico. La sesion de networking,
por otro lado, puso en contacto
a 40 empresarios del sector, que
aprovecharon la oportunidad de
conocerse, establecer colaboracio-
nesy crear sinergias.

También hay gue destacarlaim-
portante participacion empresarial
registrada en la | Feria de Turismo
Activo y de Naturaleza, con 36 em-
presas con espacios expositivos, un
dato que confirmaque “la comarca
y la provincia de Sevilla ofrecen hoy
dia una amplia y variada oferta de
turismo activo relacionado con la
naturaleza, el ocio y el deporte”, en
palabras de Curro Godoy, alcalde
de Bollullos de la Mitacion. Y sobre
todo, el éxito de publico que con-
grego el evento, lo gue supone para
los organizadores el hito mas im-
portante en la toma de conciencia
de nuestra comarca como centro
de turismo activo.



VISITANTES APROXIMADOS

ASISTENTES
JORNADAS TECNICAS

EMPRESAS
CON STAND EN LA FERIA

EMPRESAS
EN EL NETWORKING
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€n octubreen Bollullos de la Mitacion con el apoyo de ADAD, supone para los organizadores
el hito mas importante en la toma de conciencia de nuestra comarca como cenfro de
turismo activo y de naturaleza. Ademas de la Feria, se organizaron de forma parelela unas

| jornadas técnicas y un encuentro empresarial

*Aproximadamente 40 empresas y emprendedores

articiparon en el Netwo

| g
aturaleza La Juliana para “Em

celebrado enel Centrodela
resas de Turismo Activoy

Naturaleza”, un encuentro que favorecio el conocimiento
mutuo, el intercambio de informaciony de experienciasy el
establecimiento colaboraciones y negocios.

Las Jornadas Técnicas de Tu-

rismo Activo v de Maturaleza, ce-
lebradas de forma paralela a la
Feria, contaron con gran asisten-
cia de jovenes emprendedores.
Curro Godoy, alcalde de Bollullos
de la Mitacién, insistio durante el
acto de inauguracion en la “res-
ponsabilidad gue tienen las admi-
nistraciones de incentivar nuevos
nichos de mercado que favorez-
can el crecimiento empresarial

il
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Jornadas
Tecnicas de
Turismo
Activoy

de Naturaleza

y econdamico en un

sector tan puntero

como el turistico”. El
gerente de ADAD, encargado de
la primera ponencia de las jorna-
das, habld del turismo sostenible
en la comarcal, a la gue siguieron
otras intervenciones sobre herra-
mientas tecnologicas para la pro-
mocian turistica, como las apli-
caciones para maviles. nuevas
formulas de comercializacion vy
venta colectiva, y sobre la impor-
tancia de las redes sociales en el
marketing turistico.



a fondo proyectoLietal

ArtSofa, mueble tapizado de
primera division

;Oue tienen en comun las
instalaciones de una prestigiosa
cadena hotelera espariola en An-
dalucia, algunos hospitales sevi-
llanos vy otros establecimientos
hosteleros ubicados a lo largo v
ancho de la geografia nacional?
En todos ellos puedes acomodar-
te enun sofd o descansaren otros
muebles tapizados hechos en Pi-
las por una empresa que ha con-
fiado en el Programa LiderA que
gestiona el Grupo de Desarrollo
Rural Aljarafe-Dofiana (ADAD)
para renovar su catalogo digital y
realizar otras inversiones.

Hablamos de ArtSofa, una fir-
ma especializada en muebles del
tapizado de disefio y alto nivel cuya
maéaxima empresarial son la calidad
vy el respeto ambiental. Aunando
innovacion, tradicion y tecnologia,
esta empresa se ha especializado
en un segmento del mercado que
esta sorteando bien la crisis, apos-

tando por la excelencia en produc-
tos que tienen detras la creatividad
de disefadores como Ernesto de
Ceano o el equipo sevillano de Es-
tudio de Disefio Indico. Aungue
ArtSofa también se adapta a las
economias familiares, con disefics
propios v a la medida del compra-
dor, ofreciendo una estupenda re-
lacién calidad-precio, asegura Sole-
dad Morales, responsable del area
de administracion de la empresa.
Con las mejoras materias pri-
mas y un espiritu empresarial de
responsabilidad social, gque se tra-
ducen en una linea de trabajo que
no solo respeta el medioambien-
te, también fomenta la igualdad
de oportunidades (el promotor ha
participado en la formacién orga-
nizada por el Area de Género de
ADAD “Planes de Igualdad para
PYMES), ArtSofa ha aprovechado
los recursos del Programa LiderA
que gestiona el Grupo de Desa-

(19
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ArtSofa, una joven empresa
de muebles tapizados de
alto nivel ha confiadoene

Programa LiderA que gestiona

el Grupo de Desarrollo Rural
Aljarafe-Donana (ADAD)
ara renovar su catalogo

de productos y mejorar la
sostenibilidad de su ciclo
productivo.

rrollo Rural Aljarafe-Dofiana para
lanzar su Gltimo catalogo digital vy
mejorar la sostenibilidad en su ci-
clo productivo.

Sobre este Ultimo aspecto, gra-
cias a los fondos de la Consejeria
de Agricultura, Pesca y Medio Am-
biente y el FEADER, Gabriel Lépez
Hernandez, promotor y gerente de
ArtSofa, ha adguirido una pistola
para el tapizado que utiliza ad-
hesivo ecoldgico, un pegamento
més sostenible pero también mas
costoso, que se usa aun pocoen la
industria del tapizado, pero con el
que esta empresa vuelve a sefialar
una vez mas su compromiso am-
biental, afirma Soledad Morales.

‘ﬁﬁ‘?——
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“““““““““ - Una

delegacion del Delta del
Ebro visitala

comarca
Aljarafe-Donana

Una delegacion territorial del
Montsia, en el Delta del Ebro,
visitd el Aljarafe-Dofiana con
el fin de intercambiar experien-
cias entre dos territorios rurales.
ADAD fue la entidad organiza-
dora del evento, al que acudie-
ron el Alcalde de Isla Mayor,
Angel Garcia Espuny, el director
del Espacio Natural de Dofa-
na (END), Juan Carlos Rubio y
Alfredo Florencio, guien fuera
gerente de ADAD. Por parte del
Grupo de Desarrollo Rural del
Montsia estuvieron Oricl Ferre
y Jousep Capella. La finalidad
de dicha visita fue intercambiar
experiencias y trabajar sobre un
proyecto: la creacién de una Red
de Territorios Arroceros en Es-
pacios MNaturales, una iniciativa
de desarrollo rural en la gue se
quiere implicar a comarcas arro-
ceras de Espanfa, Francia e |talia.

La comarca del Delta del
Ebro, con sus grandes exten-

. id.:-r)xalf
Aljarafe

‘Donana

siones de arrozales, comparte
fisonomia vy actividades econd-
micas con Dofiana. Los repre-
sentantes del Grupo de Desa-
rrollo Rural del Montsia trazaron
las principales lineas de trabajo
con las que esperan poder esta-
blecer proyectos comunes con
la comarca de Doflana, asi como
con otras importantes zonas
arroceras, como la Albufera de
Valencia, la Camarga francesa o
el Delta del Po, en Italia

ol
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®  ‘Del Aljarafe
a Donana, un destino
tunistico que enamora

El Grupo de Desarrollo Rural
Aljarafe-Dofiana (ADAD) se ha
convertido en uno de los princi-
pales dinamizadores de la acti-
vidad turistica comarcal. Desde
hace casi treinta afios, ADAD ha
revalorizado los recursos patri-
moniales, naturales y culturales
y ha contribuido a la generacidén
de un tejido empresarial propio,
fuerte y competitivo.

Para continuar con esta labor de
apoyo a uno de los sectores eco-
némicos con mas potencial de
crecimiento, ADAD ha sacado a
la calle un folleto divulgativo lla-
mado "Del Aljarafe a Dofana. Un
destino turistico que te va a ena-
morar”. En él repasa las iniciativas
y proyectos de perfil turistico (in-
fraestructuras hoteleras, equipa-
mientos, empresas de servicios y
complementarias, etc.) apoyados
por esta entidad en estos dltimos
afosy para hacer una llamada de
atencion a los visitantes y a los
propios vecinos de la zona sobre
lariqueza patrimonial de nuestros
pueblos. Esta publicacion se ha
editado en el marco del Programa
Lider&, es decir, con fondos de la
Consejeria de Agricultura y Pesca
y el FEADER de la Unién Europea.
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El anterior gerente de ADAD,
Alfredo Florencio, ofrecid una po-
nencia sobre los recursos turis-
ticos de la Dofiana sevillana v el
papel de los Grupos de Desarrollo
en el impulso del sector turistico
para responsables y trabajadores
de empresas y establecimientos
adscritos o implicados con la Car-
ta Europea de Turismo Sostenible
(CETS). En los centros de inter-
pretacion El Acebuche y El Ace-
brén de Almonte, se llovd a cabo
una actividad tedrico-practica
con el objetivo de capacitar a es-
tos importantes agentes para que
ofrezcan a visitantes y turistas la
informacion mas veraz y adecua-
da sobre el Espacio Natural.

Entre otras cosas, en estas
jornadas se pudo profundizar
sobre los recursos culturales,
medioambientales o etnografi-
cos del territorio, la gestion del
uso publico en el espacio, el pa-
pel de las asociaciones ecologis-
tas y los proyectos gue llevan a
cabo, la importancia del trabajo
de la guarderia en Dofana o la
presentacion de la marca ‘Pargue
Matural', entre otras materias.

Como resultado de mas de un
afno de trabajo y casi una decena
de encuentros empresariales, la
Asociacién de Empresarias del Al-
jarafe y Dofana (AMEDALYD) pre-
sentd en junio en la sede de ADAD
el Directorio del proyecto “Empre-
sarias de EN_RED". En formato
papel y digital, esta publicacion,
subvencionada por la Diputacion

il .
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de Sevilla, recoge los datos comer-
ciales de las aproximadamente
cuatrocientas empresas de muje-
res que han participado en el pro-
yecto Empresarias EN_RED, cofi-
rnanciado por ADAD con fondos del
Programa LiderA. La presidenta de
AMEDALYD, M2 del Carmen Gar-
cia, estuvo acompaniada en el acto
por lests M. Sanchez, Presidente
de ADAD; Lidia Ferrera, diputada
Area de Cohesién Social e Igualdad
de la Diputacidn de Sevillay M2 So-
ledad Suarez, concejal de lgualdad
del Ayuntamiento de Pilas.
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Aljarafe-Donana, como

modelo de turismo
integrado relacional

Empresarios turisticos del sur
de Italia se acercaron en marzo de
2012 hasta el Aljarafe-Dofiana para
conocer el trabajo del Grupo de De-
sarrollo Rural (ADAD) y su inciden-
cia en el impulso y consolidacion
del sector turistico comarcal. Estos
empresarios y touroperadores po-
nen en valor su internacionaliza-
cion, la movilidad de su personal y
el intercambio de experiencias con
entidades como ADAD, a través de
la cual han conocido el modelo de
desarrollo turistico sostenible im-
plementando en los Ultimos afios,
con el apoyo de los fondos de de-
sarrollo rural comunitarios v de la
Junta de Andalucia, v sobre todo,
con la implicacion del tejido em-
presarial comarcal. Ademés, des-
empefian el turismo relacional, una
nueva férmula de abordar la ges-
tion turistica que incorpora todas
las actividades y recursos del terri-
torio. En este tipo de proyectos se
tienen en cuenta criterios de soste-
nibilidad medioambiental, social,
humana, econdmico-financiera vy
tecnoldgica, superando el concep-
to tradicional de oferta y demanda
turistica y fomentando las relacio-
nes interpersonales.

----------- ® Jovenesde
Guadalteba visitan
la Donana sevillana

Jovenes de la Comarca del
Guadalteba (Malaga) visitaron
la Dofana sevillana en un viaje
organizado por el Area de Medio
Ambiente del Grupo de Desarrollo
Rural de la comarca malaguena
dentro del proyecto ‘Plan de con-
servacion y difusion de los recursos
naturales vy medioambientales de
la Comarca del Guadalteba’.

La excursién, recogida en el
marco del Programa LiderA vy cofi-
nanciada por ADAD, ha estado di-
rigida especialmente a los jévenes
gue colaboran en tareas de volun-
tariado ambiental, muy interesa-
dos en los valores naturales y orni-
tologicos delazona.

El grupo pudo conocer el Centro
de Visitantes José Antonio Valver-
de v la Reserva Matural de Dehesa
de Abajo, disfrutando del magnifi-
co entorno natural de la comarca
Aljarafe-Dofiana. Durante el reco-
rrido, estuvieron acompariados por
el anterior gerente de ADAD, Alfre-
do Florencio, ademas de contar
con un guia-experto.

--=--# Alumnos del Master
de Desarrollo Localde la

US visitaron proyectos
respaldados por ADAD

Una wveintena de alumnos del
Master de Desarrollo Local que im-
parte la Facultad de Ciencias del
Trabajode la Universidad de Sevilla
estuvieron en la comarca Aljarafe-
Dofiana, donde tuvieron la opor-
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tunidad de conocer algunos pro-
yectos ermpresariales financiados
por ADAD con fondos de desarrollo
rural. Los universitarios visitaron
el complejo turistico rural *Paraiso
de Dofana' en Villamanrique de la
Condesa y las instalaciones de una
de las empresas del aderezo mas
veteranas del territorio, Escamilla
SAT en Umbrete.

“Paraiso de Dofiana” es una
iniciativa empresarial de turis-
mo de excelencia que se guiere
ajustar a las necesidades de los
clientes que desean vivir Dofia-
na como una experiencia unica y
diferente. Por su parte, Escamilla
SAT es una empresa familiar de-
dicada a la elaboracion, envasado
y comercializacion de aceitunas
de mesa que ha protagonizado en
los Oltimos afos un giro modélico
hacia la sostenibilidad.
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demu-
jeres de toda la comarca asistieron
en octubre en Pilas a la celebracian
del Dia Mundial de las Mujeres Ru-
rales, unacto organizado por ADAD
y apoyado por la Direccién General
de Desarrollo Territorial de la Con-
sejeria de Agricultura, Pesca y Me-
dio Ambiente, en el que también
participaron un buen nimero de
autoridades y agentes socioecono-
micos del territorio. El 15 Octubre,
que se celebra a instancias de las
Maciones Unidas para visibilizar las
contribuciones femeninas al desa-
rrollo del mundo rural, en nuestra
comarca subrayo el caracter hete-
rogéneo de sus mujeres, poniendo
en valor sus aportaciones, perso-
nales y profesionales, desde unen-
foque de género.

Contribuciones femenin

Rosa Rios, Directora Gene-
ral de Desarrollo Territarial de la
Consejeria de Agricultura, v Je-
sUs M. Sanchez, presidente de
ADAD vy alcalde de Pilas, fueron
los encargados de inaugurar una
intensa y emotiva jornada en la
que también se escuchd el tes-
timonio de un grupo de mujeres,
y reconocido, por primera vez a
nivel comarcal, a féminas impli-
cadas activamente en la promo-
cion de la agenda de género del
Aljarafe-Dofiana. La Directora
General animd a las mujeres “a
seguir reivindicando el derecho a
la igualdad porque adn persisten
brechas™ vindicacién que hacia
extensible al resto de la sociedad
el presidente de ADAD, Jesis Ma-
ria Sanchez, para frenar “el pardn
gue esta produciéndose en las
politicas de igualdad”.

il B .
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Tras la presentacion institucio-
nal, Miriam Bastidas, directora del
Instituto BAKUN, realizaba una po-
nencia marco en la que, partiendo
de la diversidad y heterogeniedad
de necesidades y demandas de las
mujeres, subrayaba algunas des-
ventajas que aporta la ruralidad,
como la presion social o el cuidado
a la familia. Pese a todo, Bastidas
incidia en que las mujeres rurales
son “fuente de vida, sabiduria, di-
namizacion economica y cambio”, y
concluia su intervencidn solicitando
una mayor apertura en las agendas
y la construccion de alianzas.

Fosteriormente, una mesa re-
donda subia al escenario a Rosario
Claro, Concha Campos, Manuela
Cabra, Marisol Suarez y Geovana
Castro, mujeres que compartian sus
experiencias vitales en el medio ru-
ral de ayer y de hoy, luchadoras en



15 Octubre: Dia Mundial de las Mujeres Rurales

contextos a veces hostiles que han
reivindicado su lugar en la agenda
de género comarcal, como madre,
empresaria, politica, emigrante re-
tormada o mujer de otra nacionali-
dad con suefios en nuestra tierra.

En la dltima parte de la jornada,
tres representantes del Consejo
comarcal de Género (Africa Arro-
yo, M. José Romero y Paca Marin),
dérgano de participacién impulsa-
do por ADAD para colaborar en la
organizacion de esta celebracién
y seleccionar a las homenajeadas,
dirigian el acto de reconocimiento
de las mujeres que este érgano ha
considerado estdn haciendo his-
toria en el Aljarafe-Dofana, por su
compromiso y accién de género.

Entre las que recogian el galar-
don de la Consejeria de Agricultu-
ra, Marisa Morales, presidenta de
la Asociacion de Mujeres AFAN
XXl de Salteras y miembro del
Consejo Andaluz de Participacion
de las Mujeres, por su liderazgo va-
liente, integrador y comprometido;
Rosario Claro y su hija Almudena
D. Claro, por promover una alian-
za intergeneracional ante la vio-
lencia de genero o Loren Martin,
concejala del Ayuntamiento de
Benacazdn, por su accion politica
comprometida, cercana y honesta
con la ciudadania, reconocia su al-
caldesa, Juana Maria Carmona.

También se homenajeaba a
la Red de equipos técnicos de
lgvaldad de la comarca, por ser
garantes de la promocion de la
politica de género, a veces en
condiciones muy desfavora-
bles; vy a la técnica de género de
ADAD, Eva Martinez de Ledn, de
la gue el Consejo destacaba su
“capacidad de liderazgo, su tra-
yectoria, personal y profesional,
siempre ligada a la agenda de
género del Aljarafe-Doflana v su
capacidad para crear alianzas vy
promover la formacion v el em-
poderamiento de las mujeres de
la comarca”.
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Red de Equipos técnicos de igualdad de los municipios in-
tegrantes dela Comarca Aljarafe Dofiana | 2. Marisa Morales,
Presidenta de la Asociacién de Mujeres AFAN XXl de Salteras
y vocal del Consejo Andaluz de Participacion delas Mujeres
| . Eva Martinez de Ledn, Técnica de Género dela Asociacion
de Desarrollo Aljarafe Dofiana (ADAD) | 4. Rosario Claro y su
hija Atmudena D. Claro, Empresaria de Espartinas | 5. Lorenza
Martin Oropesa, Concejala de Ilgualdad, Bienestar social,
Medicambiente y Turismo de Benacazén




Programa formativo
para mejorarla
mcidencia de género
yjuventud delos
proyectos LiderA

Equipos técnicos de las Delegacio-
nes de lgualdad, Juventud v Desarrollo
. Local de 14 Ayuntamientos de los 16
; que conforman la comarca participa-
, ron en 2012 en el programa del Area
; de Género “Proyectos con enfogue de
; género sensibles a la heteregoneidad
; de necesidades y demandas de las
; mujeres vy la juventud rural’. A traves
; de esta accion formativa, se respon-

Wl

. Presentacionen

1 lacomarcadel

' Consejo Andaluz de
 Participacion delas
| Mujeres

| La Asociacion de Mujeres ARAN XX
| de Salteras celebrd en Sanlicar la Ma-
| ¥Or una jomada para dar a conocer en
1 la comarca el significado v funciones del
1 Consejo Andaluz de Participacion de las
1 Mujeres, drgano dependiente de la Con-
| sejeria para la lgualdad v Bienestar Social
| encargado de canalizar las propuestas y
| aportaciones del movimiento asociati-
| voen las politicas de género, velar por el
| cumpliriento de la nomativa y difundir
1 losvalores de |a igualdad en la sociedad
1 andaluza,

1

dia “a las necesidades de capacita-
cion y fortalecimiento de los equipcs
tecnicos comarcales para lograr una
mayor incidencia de género v juventud
en la promocion de los provectos que
vayan a subvencicnarse’, afimaba
Eva Martinez, responsable de Género
y Juventud en ADAD. Impartido por el
Instituto BAKUN, el curso, de caracter
presencial, se desarrolld durante 40
horas lectivas en sesiones guincenales,
y ha mejorado la cualificacion de los
equipos técnicos municipales de gé-
nero, juventud v desarrollo local, para
provocar asi un enfogue mas sensible
al género v la juventud en las nuevas
iniciativas que se presenten al LiderA.

Presentado en Peritun
libro inspirado enlas
Escuelas de Liderazgo
Femeninode ADA

La sede del Programa de las
Maciones Unidas para el Desarrollo
{PMNUD) de Perd acogio la presen-
tacion del libro "Hacia un Liderazgo
femenino transformador. Muevas
perspectivas desde la revision del
paradigma hegemonico”, de Mi-
riam Bastidas. Esta publicacidn se
inspira, entre ofros proyectos, en
las experiencias de la autora como
directora de las Escuelas de Lide-
razgo Femenino del Grupo de De-
sarrollo Rural Aljarafe-Dofana. La
publicacian también invita al dia-
logo intercultural, méas alla de la
l6gica imperante, mostrando nove-
dosas concepciones y alternativas
factibles al modelo hegemadnico
patriarcal.

.
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Dos experiencias
de ‘laboratorio’
convertidas en
Cuademos de
género

A través de los cuadernos “Mujeres
de otras Nacionalidades™ v “Lideraz-
g0 vy Empoderamiento Ferneaninos”,
editados recientemente por el Area
de Género de ADAD, realizamos un
recarrido por dos proyectos (sub-
vencionados por la Consejera de
Agricultura, Pesca y Medio Ambien-
te v el FEADER de la Unidn Europea
a través del programa Liderd) gue
han corvertido en los dltimos afios
nuestro territorio en un laboratorio
de género, donde se ha abordado
la igualdad desde una perspectiva
diversa y heterogénea, atendiendo a
las necesidades e intereses de todas
nuestras mujeres.

F Slpuedes tu ejemp
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del Dia Mun-
dial de las Aves, arrancaba el
pasado mes de octubre “Sos-
tenibilidad y Genero. iNuevos
espacios para volar!”, la pri-
mera de las actividades de un
nuevo proyecto de las areas
de Género y Medioambiente
de ADAD que quiere visibilizar
y promocionar la participacion
activa de las personas con dis-
capacidad vy sus cuidadores en
el desarrollo sostenible de la
comarca
El Centro Guadiamar de Az-
nalcazar fue el escenario de la
primera de las actividades de
esta nueva experiencia piloto
de ADAD, puesta en marcha en
colaboracién con la Delegacidn
de Igualdad y Bienestar Social
del Ayuntamiento de Pilas con
el objetivo de “incorporar a la

estrategia de nuestra entidad
y a la agenda de desarrollo
comarcal a un colectivo hasta
ahora mas invisible, las per-
sonas con discapacidad y sus
cuidadores”, explicaba en la
presentacion Jesuds Maria San-
chez, alcalde de Pilas vy presi-
dente de ADAD.

Durante la jornada, los jove-
nes y sus familiares, proceden-
tes de los municipios de Pilas,
Villamanrigue de la Condesa y
Aznalcazar, asistieron a una di-
vertida representaciéon teatral
de titeres que recreo el desas-
tre de la balsa de Aznalcollar
ocurrido en el Corredor Verde
vy suU posterior recuperacion, y
realizaron distintos talleres de
sensibilizacion y conocimiento
de algunas de las aves mas re-
levantes de Dofana.
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Mas energia para frenar el cambio

sobre
las consecuencias del calenta-
miento global vy promover una
actitud medioambientalmen-
te més responsable y activa”,
segun Verdnica Mercado, res-
ponsable del departamento de
Medioambiente de ADAD, se
llevd a cabo durante el primer
trimestre de 2012 el programa
“Aljarafe-Dofiana, con energia
para el cambio”, subvencionado
con fondos LiderA.

A través de este proyecto,
ADAD trabajd intensamente con
700 alumnos de 12 de ESQO de
siete centros educativos, abor-
dando el calentamiento global
a traves de sesiones tedricas e
ingeniosas actividades practi-
cas. En las primeras, educado-
res ambientales de la empresa
Bambari explicaron conceptos
basicos sobre cambio climatico,
sus causas y efectos; asi como
sobre el uso que hacemos en el

medio rural de las energias y las
distintas fuentes energéticas
existentes, incidiendo en la im-
portancia de las renovables.

En la segunda parte, los es-
colares se acercaron a la labor
de los auditores energeticos,
planteando auditorias en sus
respectivos centros, a través
de las cuales analizaron el uso
energético v proponiendo mejo-
res practicas ambientales y de
ahorro y eficiencia. Con estas
dindmicas, ADAD lograba sensi-
bilizar a los mas pequefios para
gue actlien con conciencia y
conocimiento frente al calenta-
miento global, teniendo presen-
te el impacto socioambiental
gue cada una de sus acciones
tiene sobre el clima.

Tanto en las sesiones prac-
ticas como en las tedricas, los
participantes contaron con un
manual socbre cambio climati-
co y energias renovables edita-

11 .
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do por ADAD, que recogia las
interesantes aportaciones de
“Pepito Green”, el nuevo agente
climatico de la comarca. “Pepito
Green"” fue el encargado de des-
cubrir las mejores précticas para
frenar el calentamiento global
a los alumnos de los centros
IES Torre del Rey v Virgen de la
Soledad (Pilas); IES Virgen del
Rosario (Benacazon); IES Heli-
che (Olivares); IES Lucus Solis
(Sanldcar la Mayor); CEIP Pio
XIl (Carrion de los Céspedes); v
CEIP Posadas Carvajal (Huévar
del Aljarafe).




Auditorias energéticas
una Cumbre del Clima fueron alg
“Aljarafe-Donana, con energia para
puesto en marcha por el area de
cambio climatico y las energias re

a

n

- medicambiente enbreve
Proyecto piloto Ahorro y Eficiencia energética
Con el objetvo de mejorar la cul-  se han concretado “medidas de ahorro
Y tura energéstica y favorecer el ahorro, la v eficiencia enegéticas viables desde el
eficiencia v también el uso de energlas  punto de vista técnicoy econdmico para
KiOtO en ] as limpias en la comarca, el &rea de Medio  cadacentro” destacalatécnicadeMedio
Ambiente iniciden 2012 el provecto pilo-  Ambiente de ADAD, Verdnica Mercada,
a_'u_] as to “Ahorro v Eficiencia Energética” Una  muchas de las cuales podran extrapo-

En la fase final del proyecto,
los escolares pusieron de re-
lieve gue, aungue complicado,
es posible llegar a un acuerdo
que reduzca la presion sobre el
medicambiente vy frene el cam-
bioclimatico. Gracias ala recrea-
cion de las negociaciones que se
generan en torno a una Cumbre
Mundial por el Clima, se pusieron
en la piel de los distintos agentes
implicados a nivel intermacional
(EEUL), China, ecologistas, Union
Europea, etc.), y tras concienzu-
das deliberaciones, lograron un
consenso favorable en la lucha
contra el calentarmiento global.
Esta dinamica sinvid para cono-
cer el entramado mundial de la
accion por el clima, los intereses

iniciativa que en su primera fase ha rea-
lizado auditoras energéticas en tres em-
presas (la cooperativa agraria COBELEN,
el complejo tunstico rural “Ardea Purpu-
rea” y la productora agricola TECHS L) y
enla propia sede de la entidad comarcal.

Del andlisis del modelo energético
de funcionamiento en estos centros
de trabajo, que ha corrido a cago de la
empresa de servicios energéticos Cac-
tus, s2 han formulado  propuestas de
planes mas eficientes. Flanes en los que

larse a ernpresas y entidades similares.

5 anos cumpmmetidns

con la calidad y el medioambiente

ADAD volvio a renovar en el verano
de 2012, por quinto afo consecutivo,
la Etigueta Dofana 21, a traves de un
procedimiento en el que la empresa
auditora 5G5S reconocio el esfuerzo
gue realiza la entidad para ofrecer un
senvicio sostenible y de calidad, ADAD
cuenta desde 2007 con este mar-
chamo, gue ha permitido de forma
pragresiva reconducir la gestidn de los
programasy proyectos hacia practicas
de mayor eficiencia y sostenibilidad.

En concreto, en la dltima anua-
lidad, se han conseguido algunos
importantes logros, como la re-
duccion de las emisiones de COZ2
por el descenso en el consumo de
carburante, el aumento en el uso
del papel reciclado o el incremen-
to en mas de un 40% de la for-
macién en igualdad vy de la incor-
poracion de mejoras ambientales
entre los promotores del Progra-
ma LiderA.

Material divulgativo para
mejorar la sostenibilidad enlos
centros de trabajo LiderA

que se manejan, vy sobre todo, En 2012 el a acogerse a las ayudas Liderd. Este
advertir de la necesidad de lo- darea de Medio material se distribuyd entre los pro-
grar un consenso global. Ambiente edi- motoresde proyectosy colaboradores

) 6 material divulgativo con cbjeto de  de la entidad comarcal de desamollo

llamar la atencion sobre la necesidad
de rminimizar los impactos ambienta-
les v mejorar la sostenibilidad de los
proyectos que se han acogido o van

il
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para concienciar sobre la necesidad
de reducir las facturas de energia v
agua, vy llevar a cabo una correcta cla-
sificacion de los residuos.



medioambiente

Biodiversidad y medioambiente
K X oifo JOTNNIAAAS para escolares

ADAD celebrd en mayo de 2012
el Dia Mundial de la Biodiversidad
organizando una ruta medioam-
biental para el alumnado de sex-
to de primaria del CEIP Posadas
Carvajal de Huévar del Aljarafe.
Los escolares conocieron en pri-
mer lugar la Dehesa de Abajo (La
Puebla del Rio), un espacio re-
presentativo de varios ecosiste-
mas de Donana, y posteriormen-
te realizaron el itinerario botanico
de los Finares de Aznalcazar-La
Fuebla del Rio. En ambos luga-
res naturales, aprendieron a ob
SEervar aves o reconocer rastros y
huellas de la fauna oriunda, entre
la que se encuentran especies
emblematicas como el lince ibé-
rico. Tambien escucharon hablar
por primera vez de la formacion
geoldgica de Dofana, su historia
y ecosistemnas, y se familiarizaron
con algunos usos actuales y de
antafio de los habitantes del es-
pacio natural,

11 .
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Casi medio centenar de alumnos
del CEIP Pio XIl de Carridn de los
Céspedes disfrutaron el 5 de junio
de una jornada de inmersian en el
Corredor Verde del Guadiamar. De
esta forma celebrdbamos el Dia
Mundial del Medio Ambiente, pro-
movido por las MNaciones Unidas

N e
LT ' 4 ko e

para maover a la accion a favor de
la naturaleza a nivel planetario, es-
pecialmente a través de la sensibi-
lizacian, Mas de ocho kilometros de
ruta a pie sirvid de carta de presen-
tacion de un territorio que “concen-
tra, enun espacio relativarmente pe-
queno, un gran patrimonio natural”,

seglin Angel Carcaba, de la empre-
sa Guadiamar Educa, encargada
de la organizacion de la ruta para
ADAD. A través de distintas estacio-
nes de trabajo, y con el apoyo de los
monitores medicambientales y un
cuaderno de campo, los escolares
conocieron la biodiversidad de un
espacio natural que, tras el desastre
de Aznalcéllar, fue sometido a una
de las restauraciones naturales mas
importantes de Europa.

lll _
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el Grupo
de Cooperacion Provincial que
coordina ADAD ha continua-
do trabajando en la ejecucidn
del Plan de Intervencién de la
Sevilla Rural (PIP), un progra-
ma participado por todos los
GDR sevillanos en el marco de
la categoria de gastos 57 y 58
del FEDER. ¥ lo gue es mas im-
portante, ya se han presentado
los primeros proyectos, fruto
del trabajo en cooperacidon de
Grupos de Desarrollo, Ayun-
tamientos y otras entidades
asociativas, que han plantea-
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do interesantes propuestas de
actuacion, algunas de las cua-
les recibieron la validacion del
Consejo General de Coopera-
cidn celebrado el pasado mes
de diciembre.

Todos estos proyectos, que
ahora tienen que ser aproba-
dos por la Direccion General
de Desarrollo Territorial de la
Consejeria de Agricultura, Pes-
cay Medio Ambiente, tienen un
fuerte elemento de coopera-
cién intercomarcal y compar-
ten otras caracteristicas, como
el fomento del empleo y la te-
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matica de actuacién, centrada
en el turismo vy el patrimonio
del medio rural sevillano. Bajo
este paraguas, a este progra-
ma se han presentado hasta
el momento casi dos decenas
de iniciativas de lo mas vario-
pinta, para poner en valor las
vias verdes de la provincia, sus
recursos ecuestres, el patrimo-
nio cultural de la Orden de los
Caballeros de Malta o de la Or-
den de Santiago, el patrimonio
minero, el acceso a los recursos
turisticos y patrimoniales a tra-
vés de las TIC, etc.



Cooperacion, el érgano formado por

encargada del sequimiento técnic
largo de los ltimos doce meses

técnicos del programa, ha elabo :
organos o de funcionamiento para la trz

A traves del proyecto “lgualdad
entre hombres y mujeres en el medio
rural”, coordinado por el GOR Serra-
nia Suroeste Sevillana v participado
por 15 Grupos de toda Espafia, ADAD
ha continuado en 2012 ofreciendo
soporte técnico para formar en pla-
nes de igualdad a los promotores del
Programa LiderA. Con esta forma-
cian, que mejora la puntuacion en la
barermacion de iniciativas Lider4, se

Mas de 600 establecimientos de
ecoturismo en Espafa se podan be-
neficiar del nuevo Plan de Marketing del
Producto Bcoturismo que esta prepa-
randose en el marco del provecto “Los
pargues nacionales como destinos sos-

tenibles’, una iniciativa de cooperacion
| financiada por la Red Rural Nacional
en la que participan ocho Grupos de
Desarrollo Rural, entre los que se en-
] cuentra ADAD, v gue cuenta con la
| colaboracion de los gestores ambien-
tales (TURESPARIA vy EUROPARC-
Espafa) v los Espacios Maturales de
] Dofiana, Sierra Mevada y Garajonay.
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Un soporte parala

— . s .
'—- ” formacion en género de los

promotores LiderA

esta sensibilizando a los participan-
tes sobre las ventajas competitivas
gue tierne la introduccion de medidas
de igualdad entre hombres y mujeres
en sus proyectos vy negocios, “lgual-
dad entre hombres v mujeres en el
medio rural”, que financia el Ministe-
rio de Agricultura, Alimentacion v Me-
dio Ambiente en el marco de la Red
Rural Macional, tiene prevista su fina-
lizacitn a lo largo de este afio.

Promocionar el ecoturismo a través delared

Con esta accion del proyecto, “gue-
remos consolidar el Producto Ecoturis-
mo en Espana a través de actuaciones
a corto v medio plazo para mejorar la
comunicacion, promocion y distribu-
cion del producto en los tres parques
nacicnales’, aseguraba en octubre Al-
fredo Florencio Calderon, ex gerente de
ADAD, cuando arancaban los trabajos
preparatorios. Con este plan, que s
pondra enmarcha durante 2013, se pre-
tende conectar las necesidades de los
destinosy empresarios conlas acciones
de promocion gue se llevan a cabo en
distintos niveles,

Andalucia Lab

un aliado para los proyectos PIP




Asociacion de Voces en Femenino

Voces en femenino es una asociacion comarcal, con sede en Sanlucar la Mayor, fundada
en el ano 2008 por un grupo de mujeres con una dilatada trayectoria de trabajo en el
mundo de las organizaciones no gubernamentales y de compromiso con la accion so-
cial. Surazon de ser es la promocion de politicas publicas y practicas sociales que impul-
sen laigualdad de género, el bienestar y la partiapacién como ejes del cambio, en un
nuevo contexto marcado por la globalizacion econdmica, la sociedad del conocimiento
yla creciente complejidad de las identidades culturales.

En base a la experiencia
previa acumulada, v muy es-
pecialmente durante la imple-
mentacidon de un proyecto de
insercién sociolaboral de gran
repercusion en la comarca, las
impulsoras de Voces en Feme-
nino detectaron un campo de
actuacion practicamente inex-
plorado, el empoderamiento
femenino a través de las nue-
vas tecnologias de la comuni-
cacion, y se pusieron mano a la
obra. "Fue asi como comenza-
mos a trabajar por la igualdad
de oportunidades y el fomento
de las TIC con mujeres en riesgo
de exclusion social”, afirma Ma-
riem Abdeselam, presidenta de
la asociacién.

En este contexto, v con la
perspectiva de algunos afios
de trabajo en el seno de Voces
en Femenino, comenzaron en
201 el proyecto ENsuRED, co-
financiado por ADAD a través
del Programa LiderA. "En nues-
tra comarca hay muchisimas
mujeres en riesgo de exclusidn,
mujeres con un nivel formativo
muy bajito, con problemas fa-
miliares, que en algunos casos
no tienen ni la tarjeta de de-
manda de empleo... Mujeres, en
definitiva, para las que las nue-

vas tecnologias quedan muy le-
jos”, segun Mariem Abdeselam.
Y es precisamente para este
colectivo de féminas que viven
al margen de la sociedad de la
informacion para las que plan-
tearon el proyecto, con el obje-
tivo de analizar la relacion de
las mujeres en riesgo de exclu-
sidn social con las nuevas tec-
nologias de la informacién y la
comunicacion (TIC), desde un
enfoque laboral y empresarial.
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Para ello, el proyecto ENsu-
RED esta llevando a cabo un
detallado trabajo de campo,
con investigacion cuantitativa
y cualitativa, a partir de la cual
se puedan presentar datos que
ayuden a convencer a los agen-
tes publicos vy sociales de la ne-
cesidad de abordar esta linea
de actuacién. “Queremos pre-
sentar la realidad tal como es,
para motivar que se invierta en
luchar contra la tecnofobia que
hay entre tantas mujeres”, ase-
vera Abdeselam. “Queremos, en
definitiva, ofrecer un marco que
analice las posibilidades reales
de uso de las nuevas tecnologia
entre las mujeres en riesgo de
exclusion social y que permita la
generacién de nuevas politicas
rurales basadas en el manejo de
las TIC como herramientas para
la insercién laboral v la creacién
de empleo”, concluye.

xinfo_

localidad Sanhicar la Mayor
Teléfono 955 703 519 /667 701 261
Correo Electranico vocesenfemenino@hotmail

[Mreccion Web wwwivecesenfemenino.ong




Participacion
local como
eje de cambio

“Contar con los recursos de la
zona favorece el empodera-
miento, sin aplastar a la gente”.
Esta maxima de la presidenta
de Voces en Femenino resume
una de las caracteristicas de este
proyecto, laimplicaciony colabo-
racién que ha logrado reunir en la
comarca. Asl, los ayuntamientos
del Aljarafe-Dofana  firmaron
al principio de la ejecucién de
EMsuRED un convenio de cola-
boracion que ha dado via libre
para gue los Centros y Puntos de
Informacicn a la Mujer, asl como
otras herramientas instituciona-
les, como los Centros Guadalinfo,
estén colaborando activaments
en la iniciativa, con lo gque tam-
bién se consigue otro objetivo
perseguido por Voces en Feme-
ning, “crear identidad comarcal’,
reconoce Mariem Abdeselam. En
los préximos meses la asociacion
organizard paneles de expertos
para presentar las conclusiones
de la investigaciony dard a cono-
cer las herramientas informéaticas
creadas para favorecer la inser-
cion laboral de las mujeres en
riesgo de exclusion social a traves
delas TIC.
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arente comarcadedonana.com”

IGNACIORIVERO

“Comarcadedofana.com” es un pro-
yecto multidisciplinar apoyado en las nuevas '
tecnologias que nace para impulsar el desarrollo
economico y cultural de la Comarca de Donfana, con cada
uno de sus catorce municipios, a partir del impulso del tejido
empresarial del &mbito turistico y la investigacion y puesta
en valor de todos los recursos patrimoniales del territorio.

En efecto, por primera vez se despliega ante el visitante, y
de manera unificada, clara y ordenada, el amplisimo abani-
co de servicios, ofertas y calidades que ofrece Dofiana, uno
de los espacios naturales mas emblemdaticos del continen-
te europeo. Al mismo tiempo que se desvelan en textos e
imagenes, con profusion vy erudicion, misterio y rigor, cono-
cimientos sobre un patrimonio tan vasto como en ocasiones
poco conocido, a lo largo de un recorrido que va de la historia
a la gastronomia, de los ritos y mitos a las fiestas, de la natu-
raleza al folclore.

“Comarca de Dofiana” quiere asi potenciar la identidad
de esta peculiar tierra, apoyandonos en dos de sus princi-
pales pilares, su tejido empresarial y su realidad patrimonial,
mostrando todo el potencial de recursos y servicios de gue
disponemos, para lograr posicionarnos, por fin, como uno
de los destinos
turisticos mas a0 de Do
importantes de '
Espana y de Eu-
ropa. apoy

Para ello he- leve 4
mos establecido
una estrategia
basada en una
suma de esfuerzos, en definitiva, en la cooperacion entre los
agentes sociales y econdmicos del territorio, para consolidar
una oferta solida, variada, y lo gue es muy importante en es-
tos tiempos, competitiva y con garantia de calidad. Prueba de
ello es el apoyo de los responsables municipales de la comar-
ca, algo que ha quedado de manifiesto en la presentacién del
proyecto a los medios de comunicacion vy a los operadores tu-
risticos, en este (iltimo caso, realizada por los Presidentes de
las Diputaciones de Sevilla y Huelva en FITUR 2013.

La asistencia a la Feria Internacional del Turismo de Ma-
drid también ha supuesto una importante accion de promo-
cién, que nos ha permitido cerrar acuerdos con agencias de
viajes de ambito nacional para la comercializacion de los
productos y servicios de las empresas integradas en Comar-
cade Dofiana.com, agencias y operadores turisticos que han
valorado magnificamente la disponibilidad de poder comer-
cializar Dofiana de forma organizada.

oy,
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